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ZDROJE FINANCOVANI

» Podle zpUsobu opatfeni zdroju rozliSujeme:

« a) Financovani z VLASTNICH zdrojt

* Interni — nerozdéleny zisk, fondy tvofené ze zisku, odpisy a
vynosy z prodeje majetku — Samofinancovani

o Externi — kapitalové vklady vlastniku (spolecnikl) — akcie, vklady

« b) Financovani z CIZICH zdroju (externich)

» Bankovni uvéry, obchodni uvéry, obligace, leasing, finan¢ni
podpora statu a jinych subjektd, alternativni zdroje — faktoring,
forfaiting, franchising




Vlastni zdroje

e Jsou vzdy povazovany za zdroje dlouhodobé
e |nterni zdroje — samofinancovani

* Vyplyvaji z hospodarské Cinnosti uvnitf firmy oproti externim
zdrojum, které byly vlozeny z venku

e 1) Zisk bézného roku
» \lyjadruje jak podnik hospodaril

* Mel by na ném byt zainteresovan management

e Je nutno stanovit minimalni vysi zisku s ohledem na dividendy,
rezervy,...

e Zisk je hlavnim cilem podnikani




Funkce zisku
- motivacni — motivuje k veSkerému podnikani

- kriterialni — kritériem pro rozhodovani o objemu vyroby, o
investicich, o novych vyrobcich,..

- rozvojova — vytvari zdroje pro dalSi rozvoj firmy

- rozdélovaci — je zakladem pro rozdélovani dachodu mezi
vlastniky, investory a stat (dividendy, uroky, dané)

Zisk je kladny rozdil mezi vynosy a naklady, proto Ize zvysit:
a) snizenim nakladu
b) zvySenim vynosu

Je nutno vyrobit a prodat minimalne takové mnozstvi produkce,
aby trzby pokryly celkové naklady = bod zvratu

Teprve po jeho prekroCeni firma dosahuje zisku




Na velkost zisku pusobi

e a) produkce

* Velikost

e Struktura — podnik vyrabi vice vyrobku s individualnim ziskem
» Cena realizované produkce

* Naklady

e b) zdanéni zisku

o Zisk je zdanovan dani z pfijmu

* je pro vSechny formy podnikani stejna.
* vysoké zdaneni nepodporuje podnikani
» ¢) dividendy vyplacené akcionarum
 jejich vySi schvaluje valna hromada




d) tantiémy

odmény €lenum pfedstavenstva, dozorci rady, jejich velikost
odsouhlasi valna hromada

e) fondy tvorené ze zisku

neni povinnost je vytvaret

rezervni fond

statutarni fondy

socialni fondy — na odmeény na socialni a kulturni potreby
fondy rozvoje

Pro nové investice zbyva NEROZDELENY ZISK




2) Odpisy — viastni zdroj interni

Jsou rozhodujicim zdrojem interniho financovani.

e postupne prenaseji hodnotu dlouhodobého majetku
do nakladu

 Jsou to vnitrni zdroje vytvorené na obnovu tohoto
majetku

e tim, ze ovlivnuji danovy zaklad, slouzi jako nastroj
pferozdélovani finanCnich zdroju mezi podniky a
statem.




Na vySi odpisu ma vliv

. a) vyse vstupni ceny a jeji stanoveni

. cena porizovaci — celkova Castka pofrizeni vCetne vedlejSich
nakladu

. cena reprodukeni — vyjadruje aktualni cenovou uroven

. vlastni naklady — pfi vlastni vyrobe

. b) doba odepisovani

o ma zohlednit jak, fyzicke, tak moralni opotrebeni
° c) metoda odepisovani

. linearni (proporcionalni) odepisuje se rovhomeérne stejnym
procentem ze vstupni ceny

. degresivni (zrychlena) v poCatku se odepisuji vysSi Castky,
které postupné klesaji

. progresivni odpisy jsou zpocCatku nizsi

. nerovnomeérné (stupnovité), jde o urcitou kombinaci
predchozich metod




Odpisy delime

« Ugetni — jejich velikost a zpUsob odepisovani si firma
stanovi sama, odpisy se pocitaji ze vstupni ceny
majetku

e Danoveé Jsou stanoveny podle zakona o dani z pfijmu
* Vyuzivaji metodu linearni a zrychlenou
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